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مخاطب محترم :
با سلام

احتراماً مستنداً به مادة 156 قانون آئين دادرسي مدني مراتب ذيل را رسماً به شما اعلام ميكنم  .

همانطوريكه مستحضريد بنده به موجب  قراردا كار با مدت معين به مدت يك سال كامل شمسي از تاريخ .... لغايت .... در مغازه شما بعنوان كارگر مشغول به كار شدم اما جنابعالي پس از  ..... ماه از تاريخ قرارداد، بدون علت قانوني مرا از اشتغال بكار درمغازه بازداشتيد  و اخراجم كرديد. حال نظر به اينكه هشت ماه از مدت قرارداد كاري اينجانب باقي مانده است لذا بدينوسبله به شما بطور رسمي ابلاغ ميگردد تا مقدمات لازم را جهت بازگشت اينجانب به كارم فراهم سازيد در غير اينصورت به طرفيت شما در هيئت هاي حل اختلاف كار مستقر در اداره كار و امور اجتماعي  اقامه دعوي خواهم نمود.

با تقديم احترام
امضاء


